
5. Tage der Gesundheitsregionenplus am 1. und 2. Oktober 2019   im Gewerbemuseum  Nürnberg

Poster-Ausstellung „Markt der Möglichkeiten“ 

Kontakt:

„Work together“ Gruppe 1

Fokus: Start – Was muss zu Beginn beachtet werden?

z.B. Wer muss eingebunden werden? Wie lege ich Tätigkeiten/Bereiche fest? Welche Themen müssen abgefragt werden?

• Offene Herangehensweise; Mitarbeitereinbindung in SG – Methode, Beteiligung, 

Umsetzung

• Veranstaltung für Aufklärung  keine Tabus nutzen

• Verbündete betriebsübergreifend „finden“

Gesundheitsregionplus Landkreis Günzburg 

Carolin Blank  08221/95 740  GesundheitsregionPlus@landkreis-guenzburg.de 

Gesundheitsregionplus Landkreis Dillingen a.d.Donau

Eugenie Schweigert & Carolin Rolle  09071/51 456 od. 455  eugenie.schweigert@landratsamt.dillingen.de

Landkreis Günzburg & Dillingen a.d.Donau

Erste Schritte

• Informationsveranstaltung planen

• Neutrale/ außenstehende Experten 

hinzuziehen (bei Information vorab)

• Tätigkeitsbereiche klar definieren:

auf Sachebene bleiben  Tätigkeit / 

Arbeitsbereich klar von Person trennen

Erfolgsfaktoren / hilfreiche Faktoren

Eigener Weg finden und gehen!

Weitere Hinweise & Tipps

Informationsveranstaltung 02. Juni 2022 im Forum am Hofgarten, Günzburg

Erfolgsfaktor psychische Gesundheit: „Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung“ – Einführung & Praxisberichte 

• Titel

• Nähe/ Erreichbarkeit zum / des 

Einzelnen

• Akzeptanz und Bereitschaft zur 

Teilnahme

• Entscheider gewinnen / überzeugen

• „Kostet nur – bring nichts“

• Ressourcen geringer je kleiner

• Wo die Grenzen ziehen, wenn Themen 

zu persönlich werden

Hürden / hinderliche Faktoren


